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ESPRINET: CRESCITA RECORD NEL Q2 2020, +9%
H1 2020 CHIUDE CON RICAVI A CIRCA 920 EURO MLN,
+7%

PFN POSITIVA PER CIRCA 110 EURO MLN
CON FORTE CRESCITA ATTESA DELL'EBITDA

e RICAVI Q2 2020: circa €920 min, +9% (Q2 2019: € 842,0)

e RICAVI H1 2020: circa € 1.834 min, +7% (H1 2019: € 1.717,5 min)

e CASH CONVERSION CYCLE: circa 12 giorni (H1 2019: 28 giorni)

e PFN: positiva per circa € 110 min (positiva per circa € 215 min pre-IFRS 16); H1 2019:
negativa per € 183,1 min

Vimercate (Monza Brianza), 28 luglio 2020 - Il Consiglio di Amministrazione di ESPRINET
(PRT:IM), riunitosi sotto la presidenza di Maurizio Rota, ha esaminato i dati di preconsuntivo al
30 giugno 2020.

Alessandro Cattani, Amministratore Delegato di ESPRINET: “Presentiamo i dati di un semestre
caratterizzato da un forte aumento della domanda di PC e Smartphone. Siamo stati in grado di
cogliere al meglio questa opportunita su tutti i nostri mercati di riferimento, raggiungendo le
quote di mercato migliori dell'ultimo triennio con un fatturato di circa 1.834 min euro, facendo
registrare una crescita del +7% rispetto allo scorso semestre. Nel corso del 2020 abbiamo inoltre
messo in atto una serie di misure volte all'ulteriore efficientamento della struttura patrimoniale,
che si sono pienamente riflesse nell’'ottimizzazione del Cash Conversion Cycle, sceso a circa 12
giorni, piti che dimezzato rispetto allo scorso semestre, e nella Posizione Finanziaria Netta
(positiva per circa 110 milioni di euro). Questi risultati ¢i dotano della massima flessibilita
operativa necessaria per la gestione ottimale del nostro business. Sotto il punto di vista della
redditivita si delinea inoltre un forte progresso delllEBITDA consolidato rispetto al semestre
precedente, nonostante il costo one off sostenuto per l'acquisizione di GTIl. Anche il mese diluglio
sta registrando un incremento percentuale a doppia cifra del fatturato”.

| Ricavi si attestano a circa 1.834 milioni di euro, +7% rispetto a 1.717,5 milioni di euro nel primo
semestre 2019. Nel secondo trimestre il Gruppo ha registrato Ricavi pari a circa 920 milioni di
euro, in crescita del +9% rispetto al Q2 2019 (842,0 milioni di euro) grazie soprattutto alle ottime
performance ottenute nei mesi di maggio e giugno.

| Ricavi per Area Geografica evidenziano nel semestre una sovraperformance rispetto al
mercato per le attivitd spagnole (+10%) e delle vendite sul territorio portoghese, che hanno
segnato una performance del +68%, premiando gli investimenti effettuati per il magazzino in
loco. | Ricavi in Italia crescono del +7%.

ESPRINET consolida le proprie quote di mercato e nel secondo trimestre 2020 il Gruppo registra
il miglior risultato degli ultimi anni nelle tre geografie ove opera.
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L'analisi dei Ricavi per linea di prodotto evidenzia un significativo incremento nel segmento
Consumer Electronics (+15%), trainato dalla crescita del +23% per gli Smartphones, e nel
segmento IT Clients (+5%) per effetto del forte incremento nei PC (+12%).

La ripartizione dei Ricavi per tipologia di cliente mostra una crescita analoga in entrambi i
segmenti “consumer” e “business”.

Il Cash Conversion Cycle prosegue il continuo trend di miglioramento e chiude a circa 12 giorni
(-22 giorni rispetto al picco di inizio 2018), con una riduzione sequenziale di 8 giorni rispetto al
Q1 2020 e un miglioramento rispetto al Q2 2019 di 16 giorni.

La Posizione Finanziaria Netta al 30 giugno 2020 & positiva per circa 110 milioni di euro, in
significativo miglioramento rispetto al 31 marzo 2020 (negativa per 127,1 milioni di euro) e
rispetto al 30 giugno 2019 (negativa per 183,1 milioni di euro), essenzialmente per effetto della
migliore gestione del Capitale Circolante. La Posizione Finanziaria Netta al 30 giugno 2020 pre-
IFRS 16 é positiva per circa 215 milioni di euro (negativa per 90,0 milioni di euro al 30 giugno
2019).

NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE

ESPRINET comunica che il Consiglio di Amministrazione della Societd, con il parere favorevole
del Comitato Nomine e Remunerazione, ha nominato Direttore Generale il dott. Giovanni Testa
a decorrere dal 27 luglio 2020.

Nato a Milano, il 26 maggio 1968, dopo la laurea in Giurisprudenza, inizia la sua carriera
lavorativa nell'ambito del controllo di gestione.

Con il suo ingresso in Esprinet & stato in grado di migliorare ulteriormente le sue competenze in
materia di credito, tesoreria e data-warehouse. Nel corso degli anni, grazie alla sua esperienza
nel controllo di gestione e nell'area del credito, sviluppa eccellenti rapporti con clienti e fornitori
del Gruppo, lavorando direttamente con la direzione commerciale.

A novembre 2016 é stato nominato Business Operations Manager del Gruppo Esprinet con 5
direzioni commerciali a suo diretto riporto.

Il curriculum vitae del dott. Testa & disponibile sul sito internet della Societa all'indirizzo
www.investor.esprinet.com

DIMISSIONI DEL CONSIGLIERE VALERIO CASARI

ESPRINET rende noto che il Dott. Valerio Casari, per ragioni personali, ha rassegnato le proprie
dimissioni da Consigliere Delegato e Group Chief Financial Officer di Esprinet S.p.A. oltre che da
ogni carica, funzione e ruolo ricoperti in Esprinet e in ogni altra societd del Gruppo Esprinet. Il
Consiglio di Amministrazione della Societd ha accettato le dimissioni del dott. Valerio Casari.

Il Dott. Valerio Casari nel corso di un periodo ventennale di collaborazione ha contribuito in
maniera fondamentale alla nascita ed al successivo sviluppo del Gruppo Esprinet, ivi inclusa la
quotazione in borsa intervenuta nel luglio 2001. Il Consiglio di Amministrazione ha ringraziato ed
espresso profonda gratitudine al Dott. Valerio Casari per I'impegno profuso e limportante
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contributo fornito in questi anni al Gruppo, formulando allo stesso i migliori auguri per la sua
futura vita professionale.

L'accordo per la cessazione dei rapporti con il Dott. Valerio Casari € stato approvato dal
Consiglio di Amministrazione della Societd, con il parere favorevole del Comitato Nomine e
Remunerazione. Ai sensi delllaccordo, e in linea con quanto previsto nella politica di
remunerazione approvata dall’assemblea dei soci di Esprinet, la Societd verserad al dott. Valerio
Casari, oltre al pro rata degli emolumenti fissi maturati e alle competenze di fine rapporto
dovute per legge: (i) un‘indennitd per la cessazione di tutti i rapporti intercorsi tra la Societd e il
dott. Valerio Casari pari a Euro 680.000; (ii) la corresponsione dell'emolumento variabile
previsto per la carica, nell'importo annuo massimo pari ad Euro 240.000,00 lordi, di cui la quota
parte legata all'over-performance, pari a Euro 80,000 lordi, con corresponsione differita
all’'esercizio successivo; (iii) il pagamento di un corrispettivo pari a Euro 470.000 lordi a titolo di
corrispettivo del patto di non concorrenza e di non storno; (iv) 'assegnazione di un numero di
diritti di assegnazione gratuita di altrettante azioni ordinarie di Esprinet da calcolarsi, su base
pro rata temporis rispetto al periodo complessivo di vesting, sul numero massimo di diritti di
assegnazione attribuiti al dott. Valerio Casari; (v) la contribuzione per Euro 30.000, oltre IVA e
CPA, nelle spese legali del dott. Valerio Casari in relazione all’accordo.

NOMINA DELLINVESTOR RELATIONS MANAGER

ESPRINET comunica che a partire dalla data odierna la dott.ssa Giulia Perfetti assume I'incarico
di nuovo Investor Relations Manager del Gruppo.

Giulia Perfetti, nata a Milano il 25 novembre 1974, dopo aver conseguito la laurea in Economia
presso I'Universitd Bocconi di Milano, ha iniziato la sua carriera professionale in Esprinet S.p.a.
nel 2000. Dopo aver ricoperto numerosi ruoli nel marketing & stata hominata Head of Group
Vendor Management a luglio 2019 a diretto riporto dell Amministratore Delegato.

DEFINIZIONE INDICATORI E TARGET PER IL SISTEMA DI RETRIBUZIONE VARIABILE DI
BREVE TERMINE DEGLI AMMINISTRATORI ESECUTIVI

In ottemperanza con quanto definito nella Relazione sulla Politica di Remunerazione approvata
dall’Assemblea dei Soci di Esprinet Spa riunitasi in data 25 maggio 2020 sono stati definiti gli
indicatori di performance, i relativi pesi e target.

Il primo indicatore di performance con peso 45% del totale e stato definito come I'EBITDA
Adjusted.

Il secondo indicatore di performance con peso 40% del totale é stato definito come rapporto tra
EBITDA Adjusted e Oneri Finanziari.

Il terzo indicatore di performance con peso 7,5% del totale & stato definito come indicatore di
Customer Satisfaction.

Il quarto indicatore di performance con peso 7,5% del totale e stato definito come indicatore di
Employee Engagement.
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VARIAZIONE CALENDARIO EVENTI SOCIETARI

ESPRINET informa altresi che rispetto al calendario annuale degli eventi societari per I'esercizio
2020 comunicato al mercato, la riunione del Consiglio di Amministrazione per 'approvazione
della Relazione Finanziaria Semestrale al 30/06/2020, originariamente prevista per il 10
settembre 2020, e stata anticipata al 7 settembre 2020.

Il dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari, Pietro Agliano, dichiara ai
sensi del comma 2 articolo 154-bis del Testo Unico della Finanza che l'informativa contabile
contenuta nel presente comunicato corrisponde alle risultanze documentali, ai libri e alle
scritture contabili.

Il Gruppo Esprinet (PRT:IM - ISIN ITO003850929) & leader nel sud Europa nella distribuzione di Information
Technology e Consumer Electronics a reseller IT, VAR, System Integrator, negozi specializzati, retailer e portali
di e-commerce. Con un fatturato consolidato 2019 pari a circa 4 miliardi di euro, Esprinet si posiziona tra i primi
50 gruppi industriali italiani e tra i primi 10 distributori mondiali. Grazie alla collaborazione di circa 1.300
dipendenti e ad un modello di business basato sulla coesistenza di differenti canali di vendita modellati sulle
caratteristiche specifiche di oltre 30.000 rivenditori clienti, Esprinet commercializza circa 130.000 prodotti
differenti di oltre 650 produttori mondiali per mezzo di circa 140.000 mq di magazzini gestiti in Italia, Spagna e
Portogallo

Comunicato disponibile su www.esprinet.com su www.emarketstorage.com
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