STUDIO NOTARILE MARCHETTI
Via Agnetlo n. 18
20121 - Milano - Tel. 02 72021846 r.a.

N. 7.730 di rep. N. 4.030 di racc.

Verbale di assemblea

REFUBBLICA ITALIANA
L'anno 2011 (duemilaundici),
1l gicrno 27 {ventilsette)
del mese di aprile,
alle ore 16,30 ({(sedici e trenta)
In Milare, in wviale Sturzo n. 4% pressc 1'Atalotel Executive.
Avanti a me Carlc Marchetti notaic in Milanc, iscritte presso
1l Collegic Neotarile di Milano, & comparso 1} Signor:
- Monti Francesco, nato a Bovisio-Masciago (MB} 11 1° aprile
1946, domiciliate per la carica in WNova Milanese (MB), via
Giuseppe Saragat n. £
della cui identitéd personale lo notaic sonoc certe, il quale,
dichiarande di agire nella sua veste di Presidente deil Consi-
giic 4di Amministrazione e, come tale, nell'interesse della
secieta per azioni guotata denominata:

"Esprinet S.p.A."

con sede legale in Wova Milanese (MB), via Giuseppe Saragat
n. q, capitale sociale sottoscritto e versato euroe
7.860.651,00, codice fiscale e numero dl iscrizione pressc il
Registro deile Imprese di Monza e Brianza: 05091320159, par-
tita IVA: 2898990969, iscritta al R.E.A. di Monza e Brianza
al n. 1158694 (di seguito, anche: la "Societa™},
mi chiede, sul consenso unanime degli intervenuti di far con-
stare, per la Parte stracrdinaria, dell’fAssemblea della pre-
detta Seccieta riunitasi in prima cenvocazione in gquesti giox-
no, luoge e ad ore 15:30, giusta l'avviso di convecazione di
cuil infra, per discutere e deliberare sull'ordine deil giornec
pure infra riprodotto.
Aderisco alla fattami richiesta e do atto che 1'Assemblea,
che ha gl&a provveduto alla trattazione della Parte ordinaria
dell'ordine del glorno (ocggettoc di separata verbalizzazione),
21 svolge, per guanto concerne la Parte straordinariz del me-
desimo, come segue.
Assume la presidenza dell’'Assemblea 11 Comparente nella sua
predetta veste al sensi del primo comma dell’articolo 12 del-
le Statuto Sociale, 11 guale, anzitutto, richiama tutte le
comunicazioni e precisazionli effettuate in apertura dei lavo-
ri assembleari, qui di seguito riportate:
- sonc presenti, per il Consiglic di Amministrazione, oltre
ad esso Presidente, gli altri consigiierd Signori: A. CATTANI
{Amuinistratere Delegate), A. MIGLIETTA, P. STEFANELLI, G.
CALI', M. MASSARI, V. CASARI, S. CALI', M, MONTI, M. STEFA-
NELLI e A, CAVALIERE:;
- del Collegio Sindacale sonc presenti i Sindaci Effettivi
Signeri: G. RAZZ0LY (Presidente), M. CONTI e E. CALCATERRA;
- l'Assemblez si svelge nel rispetto della vigente normativa
in materia, dello Statute Sociale e del Regolamento assem-
bleare approvato dallfAssemblea ordinaria del socis



- l'ecdierna Assemblea & staba regolarmente convocata 1in sede
ordinaria per oggi, 27 aprile 2011, in prima convocazione,
pressc questa sede alle ore 15:30, ed, occerrende, per il
giorno 28 aprile 2011, stessi luogo ed ora, a norma di legge
e di Statuto, come da avvise, recante tutte le indicazieni
richieste dalle wvigenti disposizioni normative e regolamenta-
ri e in conformita alle stesse, pubblicato in data 26 marzo
2011 sul guotidiane “I1 SOLE 24 ORE” e sulla Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana Farte Seconda n. 34 nonché
mediante comunicato stampa ¢ sul sito Internet della Societs,
con lfordine del giorno d4di cui infra;
~ della convocazione 2 zstata altresi data comunicazione alla
Conscb e a Borsa Italiana S.p.A.;
- l'Assemblea ha il seguente

ordine del giorno
Parte ordinaria:
{Omissis)
Parte straordinaria:
1. Proposta di modifica dello Statuto Sociale; modifiche ed integra-
zioni degli artt. 8) e 16},

- non sono state presentate da parte del socl richieste di

integrazione dgellfordine del giorno dell’Assemblilea al sensi e
nel termini di cui allfart. 126-bBis d=l Decreto Legilslativo
numero 58 del 24 febbraio 1998 (di ssguito:; Testo Unico della
Finanza);
- nel corso dell’Assembles, prima di ciascuna wvotazione, wver-
ranno comunicati i dati aggiornati sulle presenzea;
- le comunicazioni degli 1ntermedlari aili f£ini dell’intervento
alla presents Assemblea del soggetti leglttimati sono state
effettuate ai sensi delle wvigentl disposizionl di egge in
materia nench2 nel rispetto di guanto previsto dalle Statuto
Sociale e dal Regolamento assembleare;
- come indicate nellfavviso di convocazione, la Sccieta ha
nominate 1favvocato Andrea De Costa e, in sostituzione, 1ifav-—
vocato Matteo Sant’Ambrogic guale rappresentante designato
per 1l conferimento delle deleghe ¢ delle relative istruzioni
di voto al sensi dell'articeolo 135-undecies del Testo Unico
della Finanza ed ha reso disponibile, presso la sede sociale
2 sul propric site Internet, 11 modulc per 11 conferimento
della delega;
~ entro 1 termini di legge non & stata ricevuta dal rappre-—
sentante designato dalla Societa alcuna delega da parte del
legittimati ail'essrcizio del diritto di vote;
- non risulta inoltre essere stats promossa, in relaziaons
all’odierna Assenblea, =2alicuna scllecitazione di deleghe di
voto al sensi dell’articolo 136 e seguentli del Testo Unico
della Finanza;
- mnessunce degli aventi diritto ha fatftc pervenire domande
sulle materie all’ordine del giorno prima deil’Assemblea ai
sensi dell’art. 127-ter del Teste Unico della Finanza; -

2



- 21 secnol dell’art., 12 delle Statuto Soclale, dellfart. 5
=

&
del Regelamente assempleare e dell vigenti disposizioni in
matieria, ¢ stata accertata laz legittimazione Qei presenti ad
intervenire all’lAssemblea ed in particelare & stata verifica-
ta la rispondenza alle wvigenti norme di legge e di Statutc
delle deleghe portate dagll intervenuti;

- al sensi del Decreto Legislative n. 196/2003 (codice in
materia di protezione dei dati personali), i dati del parte-
cilpanti allfAssemblea vengono raccolti e trattati dalla Sa-
cietd esclusivamente al {ini deli’esecuzione degli adempimen-
ti assembleari e societari obbligatori; similmente, la regi-
strazione audic dell’Assemblea wviene effettuata al solg Fine
di agevolare la verbalizzazione della riunione e ¢i documer-
tare guanto trascritto nel verbale, come specificatc
nell’informativa ex art. 13 del citatc Decreto Legislativo
consegnata a tutti gli intervenuti; la stessa non sard ogget-
to di comunicazicne o diffusione e tutti i dati nonché i sup-
porti audio verranno distrutti dope 1'uso per il quale sona
stati eseqguiti;

- &l sengi dell’art, 6 del Regolamento assembleare nohl passo-
no essere introdotti, neld locali ove si svolge 1fAssemblea,
strumenti di registrazione di qualsiasi genere, apparecchi
fatograficl e congegnl similari senza specifica autorizzazio-
ne da parte del Presidente;

- 1l capitale sociale sottoscritte e wversato allae data o-
dierna & di euroc 7.860.651,00, suddiviso in n. 52.404.340 a-
zioni ordinarie da nominali eureo 0,15 ciascuna:;

- le azioni della Societa sono ammesse zile negoziazioni
presso il Mercatc Telematico Azicnario organizzate e gestite
da Borsa Italiana S.p.A. Segmento STAR;

- la Societa, alla data codierna, detiene n. 1.350.00C azion.
proprie, pari al 2,.576% circa del capitaie sociale; ai sensi
dellfart. 2307-ter, secondo comma, del Codice Civile, 1l di-
ritto di voto inerente alle azioni proprie & scspesc, ma tali
azioni sono computate nel capitale ai fini del calecole delle
quote richieste per la costituzione e per le deliberazioni
dell’Assemblea;

- ad oggi i soggetti che partecipanc direttamente o indiret-
tamente, in misura superiore al 2% del capitale scciale sot-
toscritto di Esprinet S.p.A., rappresentaic da azioni con di-
ritto di voto, secondo le risultanze del libro soci, integra-
te dalle comunicazioni ricevute ai sensi dell’art. 120 del
Testo Uniceo della Finanza e da altre informazioni a disposi-
zicne, sono 1 seguenti:

Dichiarante Azionista diretto Numero azioni Quota %

su capifale ordinario
Bestinver Di cui Bestinver Hedge
Gestion Value Fund FIL . 1.057.006 2,02%
SGIIC SA Di cui Bestinver



Internacional F.1. 2.604.680 4,97%

Di cui Bestinfond F.I. 1.581.721 3,02%
TOTALE 6.947.349 13,257%
Esprinet SpA Esprinet SpA 1.350.000 2,5687%
Stefanelli Paolo Stefanelli Paclo 7.730.500 14,752%
Cali Giuseppe Cali Giuseppe 7.732.000 14,755%
Monti Francesco Monti Francesco §.232.070 15,709%
Rota Maurizio Rotfa Maurizio 2.514.310 4,798%

- la Societd & a conoscenza dell’esistenza di un patto para-
sociale ex art. 122 del Testo Unico dellia Finanza, avente per
oggetto azionl della Soccieta, relativamente al gquale risulta-
no espletate le formalitd previste dalle wigenti disposizioni
di legge e regolamentari;

- il patte di sindacato di wolo e di bleocceo, stipulato in da-
ta 27 aprile 2009 e con durata triennale sino al 27 aprile
2012, ha ad oggetto n. 26.708.880 =zzioni ordinarie Esprinet
pari al 50,867% circa del capitale sociale; 1 nominativi de-
gli azionisti aderenti al patto e la percentuale del capitale
rappresentataz dalla partecipazione che cilascuno ha vincolato

allo stesso sono 1 seguenti:

Azionista Numero di % delle azioni % sul totale

azioni conferite conferite rispetto  delle azioni
al capitale sociale sindacate
Francesco Monti §.232.070 15,709% 30,821%
Giuseppe Cali 7.732.000 14,755% 28,949%
Paolo Stefanelii 7.730.500 14,752% 28,944%
Maurizio Rota 2.514.310 4, 798% 9,414%
Alessandro Cattani 500.000 0,954% 1,872%

la descrizione degli elementl essenziali del patte citato &
riportata nella Relazione sulla Gestione, comprendente le
“Infeormazioni sugli assetti proprietari” ez art. 123-bis del
Testo Unico della Finanza;

— la Societd non & a conoscenza dell’esistenza di altri patti
parasociali che determininc, ex art. 122 del Testo Unico del-
la Finanza, la sussistenza degli obblighi di comunicazione i-
vi pre.scritti;

- la Societd & invece a conoscenza dell’esistenza di un ulte-
riore pattc parasocciale, non rilevante al finl degli obblighi
di comunicazione di cul alifart. 122, primo comma, del Testo
Unico della Finanza: tale patto di sindacato di blocco e di
voto & stato stipulato tra azionisti di Esprinet S.p.A. infra
precisati in data 27 settembre 2006, rianovato 1l 6 giugno
2008 e ulteriormente rinnovato in data 23 giugne 2010; i no-
minativi degli azionistl aderenti a tale secondc patto & la
percentuale del capitale rappresentata dalla partecipazions

che ciascuno ha vincelato allo stesso sono i seguenti:

Azionista Numero di % delle azioni % sul totale
azioni conferite conferite rispetto delle aziconi
4



al capitale sociale  sindacate

ACS Data System SpA 3.000 0,00572% 4,347%
Agomir SpA 3.000 0,00572% 4,347%
Asystel SpA 3.000 0,00572% 4,347%
B.C.8. Biomedical

Computering System Sri 3.000 0,00572% 4,347%
C2 54 3.000 0,00572% 4.347%
CAP SpA 3.000 0,00572% 4,347%
Centro Computer SpA 3.000 0,00572% 4,347%
Converge SpA 3.000 0,00572% 4.347%
Delta Servizi St 3.000 0,00572% 4,347%
Elmec Informatica Srl 3.000 0,00572% 4. 347%
Gruppo

Tecnoinformatica SpA 3.000 0,00572% 4.347%
Infor Srl 3.000 0,00572% 4,347%
Infotek Srl 3.000 0,00572% 4.347%
Infote] Sri 3.000 0,00572% 4.347%
MIPS Informatica Spa 3.000 0,00572% 4 .347%
NPC Sistemi SpA 3.000 0,00572% 4.347%
Project

Informatica SpA 3.000 0,00572% 4,347%
Sistemni Hardware

e Software Srl 3.000 0,00572% 4,347%
T.T. Tecnhosistemt SpA 3.000 0,00572% 4,347%
Vecomp Syl 3.000 0,00572% 4,347%
Vidata Sri 3.000 0,00572% 4,347%
Wintech SpA 3.000 0,00572% 4.347%
Zucchetti

Informatica SpA 3.000 0,00572% 4,347%
TOTALE 69.000 0,131% 100%

- la Societa non & soggetta allfattivita di direzione e coor-
dinamento da parte di altre societa;

— al sensi dell’art. 120 del Testo Unico della Finanza, colo-
ro i gualil, possedendo direttamente o indirettamente clire 1l
2% del capitale della Societd, non abbiano provvedutc a darne
segnalazione alla Societa e zlla Consob non possono esercita-
re il diritte di wveote inerente e azioni per l& guali sia
stata omessa ia comunicazione;

- il dirittc di wvoto inerente alle azioni per le quali non
slano stati adempiuti gii obblighi informativi di cui
allfart. 122, commz prime, del Testo Unice dells Finanza, non
pud essere esercitato;

- 1 presenti sonec stati invitati a wvoler dichiasrare 3feven-
tuwale carenza di legittimazione &l voto;

— riguardc agli argomenti all’ordine del giorne, sone stali
regeolarmente espletati gli adempimenti previsti dalle wigenti
norme di Jegge e regolamentari, nei terminl prescritti e in
oltemperanza alla disciplina applicabile;

- in particolare, sono stati depesitati presse la sede . socia-
le e laz Borsa Italiana, nonché rese disponibili sul zite in-
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ternet della Sccietd, in dats 28 marzo 2011, la relazioni ii-
lustrative degli amministratori su tutti 1 punti all’ordine
del giorno;

- rilguardo alla predetta documentazione sono stati espletati
tutti gli adempimenti nei confronti della Consob previstl
dalla normativa vigente e del deposite della stessa & stata
puntualmente data comunicazicone al pubblico;

- tutta la deocumentazione sopra elencata & stata inviata a
colore che ne hanno fatto richiesta, nonchd consegnata agli
aventi diritto e/0 loroc delegati intervenuti all’odierna BAs-
samilea;

~ detti documenti verranno allegati al wverbale assembleare
come parte integrante e sostanziale delle stesso;

- saranno pure allegatli al verbale dell’Assemblea, come parte
integrante e sostanziale dello stesso, e saranne a disposi-
zione degli aventi diritte al wvoto:

-— lfelenco nominativoe dei partecipanti allfAssembles, in
proprio e/fo per delega, completo di tuttd i dati richiesti
dalla Consob, con l’indicaziocne delle azioni per le guali =2
stata effettuata la comunicazione da parte dell’intermediario
all’emittente ai sensi dellfart. 83-sexies del Testo Unico
della Finanza;

-— 1'elenco nominativo del soggettili che hanno espresso voto
favorevole, contrario, o si sono astenuti o allontanatl prima
di ogni wvotazione e 11 relativeo numero di azioni rappresenta-
te in propric e/o per delega;

- la sintesi degli interventi con 1i’indicazione nominativa
degll intervenuti, 1le risposte fornite e le eventuali repii-
che saranno contenute nel verbale della pressente Assemnblea;

- per far fronte alle esigenze tecniche ed organizzative deil
3, comma 3 del Regolamento assembleare, alcuni amministrato-
ri, dipendenti e collaboratorli deila Socletd, e rappresentan-
ti della societda di vevisione, che assisteranno il Presidente
nel corso della riunione assembleare;

- ai sensi dellfart. 3, guarto comma, del Regolamento assem-
hleare, possono essere ammessi ad assistere allf Assemblea,
con il consensc del Presidente, senza tuttavia poter prendere
ia parola, glornalisti accreditati, esperti e analisti finan-
zlari, cosl come raccomandato da Conscb;

- ai sensi deli’art. 9 del Regolamentoc assembleare, 1 legit-
timati allfintervento hanno diritto di prendere la paroia su
ciascuno degll argomenti posti all’ordine del giorno;

- sempre ai sensi dell’art. 9 del Regolamento assembleare, 1
legititimati all’intervento che intendone intervenire devono
farne richiesta al Presidente presentande domanda scritta,
contenente l"indicazione ed una sintetica descrizione
dellfargomento cui la domanda stessa si riferisce, non prima
che sia stata data letiura degli argomenti posti all’ordine
del glorno e fin tanto che non sia stata dichiarata chiusa la
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dizcussicne sull’argomento cul si riferisce ia domanda di in-~
tervento; se due o pil domande sono presentate contemporanea-
mente, il FPresidente dara la parola seccndo 1fordine alfabe-
tice dei cognomi dei richiedenti; tuttavia, avvalendosi del
dispoesto di cul all’art. 9 comma 3 del Regolamentc assembles-
re stesso, 11 Presidente ha ritenutoc opportuno autorizzare,
per questa Assemblea, la presentazione di domande verbali per
alzata di manc; tenutc conte dell’oggetic e dell’ lmportanza
del singoli argomenti all’'ordine del gicrno, ciascun inter-
vento, ai sensi deil’art. 11 del Regolamento assembleare,
potrd avere durata non supericore a& 5 minuti, al termine dei
guali 1} Presidente avra facoltd di invitare l'oratore a con-—
cludere neil due minuti successivi; coloro che sonc gia inter-
venuti potranno chiedere di prendere la parola una seconda
volta per la durata di cinque minuti anche per effettuare e-
ventuali dichiarazioni di vote:
- le modalitd tecniche 41 gestione dei lavori assembleari e
di svelgimento delle votazioni, ail sensi dellifart. 18 del Re—
golamento assembleare sono le seguenti:
-~ le votazioni avverranno per alzata di mane, e i legittima-
£1 al wvote contrari o astenuti dovranno comunicare il lare
nominative e il numereo di azioni portate ai fini della verba-
lizzazione;
-— all'attc della registrazicne per 1'ingresso in Assemblea,
ognl legittimate al woto ha ricevuto una scheda di partecipa-
zione, ovverc pll schede se rappresenta per delega altri e ha
manifestato per 1 deleganti 1fintenzione di esprimere “voio
divergenta”;
-= gli interveruti sono stati pregati, nel limite del possi-
bile, di non abbandonare la sala fino a quande le operazzioni
di scrutinic e la dichiarazicne dellfesito della votazione
non siano state comunicate e guindi terminate in gquanto, in
base al Regolamento Conscb, nella wverbalilzzazione occorre in-
dicare i nominativi dei legitiimati al vetc che si sono al-
lontanati prima di ogni wvotazione; colorc che comungque si do-
vesserc assentare nel corsc della riunione sono pregati  di
farlo constatare al persconaie addetto riconsegnando la scheda
di partecipazione allfAssemblea, 1in mode che venga rilevata
l"ora di uscita; nel casc di rilascic ¢i pild schede ad unico
delegato, werra consideralo automaticamente uscito ed escluso
dalla wvotazione 11 possessore di eventuali schede non conse-
gnate al personale addetto ove 1l delegato sl sia allentanato
consegnande sclo una o alcune schede; nel casoe di rientro in
sala gli intervenuti dovranne ritirare dal persenzie addetto
la scheda di partecipazione e wotazicne ai fini della rileva-
zione dell’ora e guindi delia presenza;
-— prima di ogni wvotazione sl darad attoe dei legittimati al
volo presenti, accertando le generalitda di colore che abbiane
a dichiarare di non voler partecipare zlle votazioni;
-- i partecipanti sono stati invitati a non abbandonare la
7



sala fino a guandoc le operazioni di wetazione non siano ter-
rminate e la dichiarazione dell’esito della votazione non sia
stata comunicaia,.

Tutte cid premesso, il Presidente, dopo aver segnalato che
sono al momento presenti in proprico ¢ per delega n. 921 le-
gittimati al woto rappresentanti n. 29.053.851 azioni ordina-
rie, pari al 55,44% del capitale soclale, dichiara pertanto
1'Assemblez vwvalidamente costituita anche in sede straordina-
ria.

* Aok

Passando gquindi alla trattazione dell'unice punto all'ordine
del glorno di Parte straordinaria recante: "1, Proposta di mo-
difica dello Statuto Sociale; modifiche ed integrazioni degli ar{t. 8) e

1'6).", il Presidente ricorda anzitutto che detto argomento &

trattate nella relativa relazione 1illustrativa degli ammini-

stratori, pubblicata nei termini e con le modalitd di legge,

inviata a Conscb e consegnata a tutti gli intervenuti.

Copia della predetta relazione illustrativa del Consiglio di

Amministrazione concernente 1l'unico  punto  allfordine del

giorno di Parte stracrdinaria viene al presente verbale alle-

gata sotto "av,

I1 Presidente da quindi lettura della proposta di delibera-

zione sul presente punte all’ordine del giorno, in tutto con-

forme a gquella contenuta nella citata relazione del Consiglio

di Amministrazicone, infra trascritta.

Al termine della lettura 11 Presidente apre quindi la discus-

sione, riservandosi di rispondere alle eventuali domande al

termine deglil interventi.

Nessuno chiedendo la parola, 1} Presidente:

- rinnova la richiesta agll intervenutl di dichiarare even-

tuali carenze di legittimazione al wvotos

- constata che nessuno denuncia l'esisienza di cause ostative

o limitative del diritte di voto;

- invita inoltre 1 legittimatli al wvote che non intendono par-

tecipare a guesta votazione a darne comunicazions al persona-

le ausiliaric pressnte in sala, invitandce altresi 1 presenti

a non assentarsi dalla riunione sinc a guando non slano ter-

minate le procedure di wvotazione;

- comunica che sono presenti in proprioc o per delega n. &1

legittimati al wvoto, rappresentanti n. 2%.053.851 azioni,

pari al 55,44% del capitale soclale;

- mette quindi in wotazione per alzata di mano (alle ore

16,32} la proposta di deliberazzicone di cul ha dato preceden-

temente lettura e qul di seguitc trascritta:

“L'Assemblea straordinaria di Esprinet S.p.A.,

- presa conoscenza della relazione del Consiglio d’Amministrazione

delibera

i} di modificare il primo comma dell’articolo 8 (otto} dello statuto sociale

come segue;

“L’assemb!ea, regolarmente costituita, rappresenta 'universalitéd dei soci. L'Assem-
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blea & competente a deliberare sulle materie prescritte dalla disciplina vigente, ivi in-
cluse le autorizzazioni previste dafle procedure per le operazioni con parti correfate a-
dottate dafla Societa."”

invariato detto articolo in ogni altra sua parte;

ii) di modificare il sesto comma dell’articolo 16 (sedici} delio statuto so-
ciale come segue:

“La convocazione dovra effetivarsi al domicifio indicato da ciascun amministratore
con telegramma o telefax o e-mail, da spedirsi aimeno tre giorni liberi prima delfa da-
ta fissata per la riunione e, nei casi o urgenza, con telegramma o telefax o e-maif, al-
meno quarantotfo ore prima” ;

invariato detto articolo in ogni altra sua parte;

iii) di conferire al Presidente e all Amministratore Delegato, anche disgiun-
tamente fra loro, ogni potere opportuno per apportare al presente verbale
tutte fe modifiche formali e non sostanziali che fossero richieste dagli Uffici
competenti in sede di iscrizione del presente verbale presso I'Ufficio def
Registro delle Imprese”.

L'Assemblea approva & maggioranza.

Contrarie n. 20.26% azionl (Esposito per (California State
Teachers Retirement System).
Nessuna azione astenuta.
Favorevoli le m. 22.033.590 rvimanenti azioni.
Il Presidente proclama il risultato.

4 %
Non essendovi altri argomenti da trattare e nessune chiedendo
ulteriormente la parola, 11 Presidente dichiara chiusa 1'As-
senmblea aile ore 16,42 ({sedici e quarantadue) e ringrazia gli
intervenuti.
Il Presidente consegna a me notaio:
- 1'elenco nominative degli intervenuti in Assembles, che al
presente wverbale allego sotto "BY;
- lo Statuto Sociale aggiornate in conseguenza di quanto so-
pra deliberato, che viene al presente verbale allegate sotto
nen.

Del
presente ho dale letfura al Comparente che lo approva e con
me sottoscrive, omessa per sus espressa dispensas la lettura
degli allegati.

Consta
di dieci fogli scritti con mezzi nmeccanici da persona di mia
fiducia e completati di mic puagnoc per pagine diclannove e
della ventesima sin gui.
F.to Francesco Monti
F.te Carle Marchetti notaio
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esprinet®

Esprinet S.p.A.
Sede sociale in Nova Milanese (MB), Via G. Saragat 4
Capitale Sociale euro 7.860.651,00 i.v.
{scritta al Registro Imprese di Monza e Brianza n. 05091320159
Codice Fiscale n. 05091320159 P.lva IT 02999990969

Rea MB - 1158694

Assemblea 27/28 aprile 2011
Relazione del Consiglio di Amministrazione
sui primo punto alfordine del giorno in Parte Straord.inaria:
Modifiche dello Statuto Sociale: modifiche ed integrazioni degli arit. 8} e 18).
L'epportunitd dell'aggiornamento dello Statuto Socizle comporta che siano
sottoposti alla presente Assemblea due interventi.
n primo fuego la modifica dell'art. 8) che si rende necessaria per 'adozione della
Procedura sulle Operazioni con Parti Correlate per 1a richiesta di autorizzazione da
parte dellAssemblea nellipotesi in cui gli amministratori indipendenti abbiano
espresso un "awviso confrario” {cosi detto whitewash).
Si propone quindi all Assemblea di integrare il primo comma dell’art. 8) dello Statut_o
Sociale come segue: * L'Assemblea & competente a deliberare sulle malerie
prescrifie dalla disciplina vigenle, Wi incluse le aulorizzazioni previste dalie
procedure per le operazioni con parti correlate adottate dalla Societa”,

Per maggiore efficienza e semplicita it Consiglio di Amministrazione propone incltre

el
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esprinet”

. allAssemblea la modifica delf'art 18) comma n. 6 come segue: “La convocazione

davra effettuarsi al domicifio indicato da clascun amministratore con telegramma o

telefax o é—maﬁ, da spedirsi almeno tre giorni iiberi prima delfa data fissata per la

riunione e, nei casi d’ urgenza, con lelegramma o lelefax o e-mail, almeno

quarantotto ore prima.”

Di seguito vengono messi a confronto gli adicoli dello Statute Sociale di cui si

propone fa modifica;

a)

b)

nel testo vigente alla data odierna;

nel testo quale risultera a valle delfintroduzione delle modifiche
obbligatorie in ativazione del D.Ls. 27/01/2010, n.27 che saranno
introdotte dat Consiglic di Amministrazione in tempo utile prima
deli'Assemblea;

nel testo <c¢he I Consiglio propone allapprovazione

dell'Assemblea.

Si precisa che le modifiche statutarie sottoposte con la presente Relaziona

al'Assemblea non comportano il diritto di recesso previsto dalle norme vigenti.

* k&
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a)
artt.8) e 16) delio

Statuto vigente

b)
artt.8) e 16} dello
Statuto con modifiche
obbligatorie apportate dal
Consiglio di

Amministrazione

S e
™ 2 SN i
artt.8) e 16) dello StatLQF {7

(come modificato dal

Consiglio di
Amministrazione) con
proposte di medifiche ed
integrazione da sottoporre

alf’ Assemblea

Articolo 8
| 'assemblea, regolarmente
costifuita, rappresenta

i'universalita dei socl.

Le sue deliberazioni, prese in
conformitd alla legge e al
presente statuto, vincolano
tutti i soci, ancorché non
intervenuti o dissenzienti.
Fermi i poteri di convocazione
previsti da specifiche
disposizioni di legge,
l'assemblea & convocata in via
ordinaria © straordinaria dal
Consiglio di Amministrazione
presso la sede sociale o in
altro luogo indicato neli'aviso
di convocazione, purché in
italia.

L'assemblea pud  essere
convocata anche, nei  casi
previstii dalla legge, dal

Coliegio Sindacale, framite il
suo Presidente, o da almeno

Articolo 8
L'assemblea, regolarmente
costifuita, rappresenta

funiversalita dei soci.

|.e sue deliberazioni, prese in
conformitd alla legge e al
presente statuto, vincolano
tutti i soci, ancorche non
intervenuti o dissenzienti.
Fermi i poteri di convocazione
previsti da specifiche
disposizioni di legge,
lassemblea € convocata in via
ordinariza o straordinaria dal
Consiglic di Amministrazione
presso la sede sociale o in
altro fuoge indicate nell'awiso
di convocazione, purché in
Halia.

L'assembiea pud  essere
convocata anche, nei casi
previsti dalla legge, dal

Collegio Sindacale, tramite i
suo Presidente, o da almeno

due membri del Collegic | due membri del Collegio | altro luogo indicate neilavviso
Sindacale, previa | Sindacale, previa | di convocazione, purché in
comunicazione al Presidente | comunicazione al Presidente | italia.

del Consiglio di | del Consiglioc di [ L'assemblea pud  essere
Amministrazione, Amministrazione, convocata anche, nei casi
L'avviso deve essere | L'avvisg, contenente e { previsti  dalla_ legae, dal

Articolo 8
L'assembiea, regolamente
costituita, rappresenta

l'universalitad dei soci.
L’Assemblea & competente a 3
deliberare sulle  materie
prescrifte dalla disciplina
vigente, ivi incluse le
autorizzazioni previste dalle
procedure per le operazioni
con parti correlate adottate
dalla Societa.

Le sue deliberazioni, prese in
conformita ailla legge e al
presente  statuto, vincolanc
tulti { soci, ancorché non
intervenuti o dissenzienti.
Fermi i poteri di convocazione
previsti da specifiche
disposizioni di legge,
l'assemblea & convocata in via
ordinaria ¢ straordinaria datl
Consiglio di Amministrazione
pressc fa sede sociale o in
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.pubblicato, almeno 30 (trenta)
giorni prima di quello fissato
-per assemblea sulla Gazzetta
.Ufficiale della Repubblica.
Nell'awiso di  convocazione
pud essere indicato anche il
giorno fissate per l'adunanza
in seconda convocazione e,
occorrendo, per l'adunanza in
terza convocazione, qualera la
prima e la seconda vadano
deserie.

Nell'avviso di convocazione
deve essere indicata la quota
minima di  partecipazione
richiasta per la presentazione
di liste di candidati alla nomina
a cariche sociali, con i refativi
criteri di calcolo.

informazioni
disciplina
regolamentare vigente, deve
essere pubblicato, almeno-30
guelo—fissato————per
Fassemblea nei termini di
legge, sul sito internet delfa
Societd; ove necessario per
disposizione inderogabile o
deciso dagli amministratori,
sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica; con le altre
modalitda  previste dalla
disciplina anche
regolamentare pro tempore
vigente.

Nel'awiso di convocazione
pud essere indicato anche il
giorno fissato per l'adunanza
in seconda convocazione e,
occorrendo, per Fadunanza in
terza convecazione, qualora la
prima e la seconda vadano
deserte.

Nellavvisc di convocazione
deve essere indicata la quota
minima di  partecipazione
richiesta per la preseniazione
di liste di candidati alla nomina
a cariche sociali, con i relafivi
criteri di calcolo.

previste dalla
anche

Collegio Sindacale, tramite |l
suo Presidente, o da almeno
due del Collegio
Sindacale, previa
comunicazione al Presidente
del Consiglio di
Amministrazione.

L'avviso, contenente ie
informazioni  previste dalla
discipling anche
regolamentare vigente, deve
essere pubblicato, net termini
di legge, sul sito internet della
Societd; ove necessario per

membr

disposizione inderogabile o
deciso dagli amministratori,
sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica; con le alire
modalita previste dalia
disciplina anche
regolamentare pro  tempore
vigenie.

Nellavviso di convocazione
pud essere indicate anche |l
giorno fissato per l'adunanza
in seconda convocazione e,
occorrendo, per l'adunanza in
terza convocazione, qualora la
prima e la seconda vadano
deserte.

Nellawise di convocazione
deve essere indicata la quota
minima di  partecipazione
richiesta per la presentazione
di liste di candidati alla nomina
a cariche sociaili, con i relativi
criteri di caicolo.

Articolo 16
It Consiglio di Amministrazione
& convocato anche fuori della
sede sociale, purché in ltalia, a
richiesta del Presidente, o su
richiesta  congiunta  della
maggioranza dei suoi membri,

Articolo 16
Il Consiglic di Amministrazione
& convacato anche fuori della
sede sociale, purche in lalia, a
richiesta del Presidente, o su
richiesta  congiunta  della
maggioranza dei suci membri,

Articolo 16
Il Consiglic di Amministrazione
& convocato anche fuori della
sede sociale, purché in Itatia, a
richiesta del Presidenie, o su
richiesta  congiunta  della
maggioranza dei suoi membri,
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oppure su richiesta del
Presidente del Collegio
Sindacale o di due membnr
almeno del Coliegio Sindacale.
Per la - validita detle
deliberazioni del Consiglio di
Amministrazione si richiede la
presenza della maggioranza
degl amministrateri in carica. .
Le deliberazioni sono prese a
maggioranza assoluta di voti
dei membrt presenti, esclusi gli
astenuti; in caso di parita
prevale il voto di chi presiede.

In deroga a quanto scpra, sara
necessario il voto favorevole di
una maggioranza qualificata di
almene il 70% ({settanta per

cento) arrotondato al numero

superiore  dei membri  del
Consiglio, senza prevalenza
del voto di chi presiede, per le
deliberazioni che abbiano per
oggetto: a) nomina e revoca di
Amministratori  Delegati e
conferimento e revoca dei
relativi poteri; b) approvazione
e revisioni di budget e di piana
industriale; ¢) acquisizion,
scorpori e cessioni (anche da
parte di controllate) di
pantecipazioni /o di aziende;
d) approvazione di piani di
stock option e di piani di
riacquisto di azioni proprie; e)
accensione di finanziamenti a
| medio e lungo termine; f) la
eventuale  istituzione  di
Comitato Esecutivo, la
definizione dei poteri delegati e
la nomina e revoca dei suoi
componenti.

Le riunioni det Consiglio di

Amministrazione " sono

parte

oppure su  richiesta
Presidenie del Collegio
Sindacale o di due un membH
membro almene del Collegio
Sindacate.
Per la

validita delle

deliberazioni del Consiglio di.

Amministrazione si richiede fa
presenza della maggioranza
degli amministratori in carica.
Le deliberazioni sono prese a
maggioranza assoluta di voli
dei membri presenti, esclusi gli
astenuti; In caso di paritad
prevate il voto di chi presiede.
in deroga a quanio sopra, sara
necessario il voto favorevole di
una maggioranza qualificata di
almeno il 70% (settanta per
cento) arrotondato al numero
supetiore dei membri  del
Consiglio, senza prevaienza
del volo di chi presiede, per le
deliberazioni che abbianc per
oggetto: a) nomina e revoca di
Amministratori  Delegati e
conferimento e revoca dei
relativi poteri; b) approvazione
e revisioni di budget e di plano
industriale; ¢} acquisizioni,
scorpori @ cessioni {anche da
di  controllate)  di
partecipazioni efo di aziende;
d) approvazione di piani di
stock option e di piani di
riacquisto di azioni proprie; &)
accensione di finanziamenti a
medioc e fungo termine; f) ia
eveniuale istituzione di
Comitato Esecutivo, la
definizione deti poteri delegati e
fa nomina e revoca dei suoi
componenti.

Le riunioni del Consiglio di

del

appure  su
Presidente i
Sindacale o di un mex®NS d
Collegic Sindacale.
Per la validita  delie]
deliberazioni del Consiglio di
Amministrazione si richiede la
presenza della maggioranza
degli amministratori in carica.
Le deliberazioni sono prese a
maggicranza assoluta di voli
dei membri presenti, esclusi gli
astenuti; in caso di parita
prevale il voto di chi presiede.
In deroga a quanto sopra, sard
necessario il voto favorevole di
una maggioranza. quatificata di
almeno # 70% (settanta per
cento) arrotondato at numero
superiore dei membri del
Consiglio, senza prevalenza
del voto di chi presiade, per le
deliberazioni che abbiano per
oggetto: a) nomina e revoca di
Amministratori  Delegati el
conferimento e revoca dei
relativi poteri; b) approvazione
e revisioni di budget e di piano
industriale; <) acquisizioni,
scorpori e cessioni (anche da
parte di controliate} di
partecipazioni e/o di aziende,
d} approvazione di piani di
stock option e di piani di
riacquisto di azioni proprie; €)
accensione di finanziamenti a
medio e lungo termine; f) la
eventuale istituzione di
Comitato Esecutivo, la
definizione dei poteri delegati
fa nomina e revoca det suoi
componenti,

Le riunioni del Consiglio di
Amministrazione SONO
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‘presiedute dal Presidente o, in
caso di sua assenza o©
Jmpedimento, dal Vice-
Presidente, se nominato, o
dal'amministratore pitt anziano
di eta.

La convocazione dovra
effettuarsi con lettera
raccomandata, da spedirsi

almeno tre giorni liberi prima
dgella data fissata per la
riunicne e, nei casi d'urgenza,
con telegramma, telefax o e-
mail, almeno guarantotto ore
prima al domicilio di ciascun
amministratore.

Indipendentemente dal rispetto
deile formalita di convocazione
sopra ingicate, il Consiglo si
rittene validamente costituito
se sono presenti tutti i membri
del Consiglio e i sindaci
effettivi in carica,

E' ammessa la possibilita che
le adunanze del Consiglic di
Amministrazione si tengano
per teleconferenza o]
videoconferenza, a condiziocne
che tutti gli aventi diritto
possanc. pareciparvi ed
essere identificati, e sia loro
consentito di  seguire la
discussione e di intervenire in
tempo reale alla trattazione
degli argomenti affrontati,
nonche di ricevere, visionare ¢
trasmetiere documenti;
verificandosi tali presupposti, il
Consiglic si considera tenuto
nel luogo in cui si trova il
Presidente, e dove pure deve
frovarsi il segretario delia
riunione, onde consentire la
stesura e la sottoscrizione del

Amministrazione S0N0
presiedute dal Presidente o, in

casc di sua assenza o0
impedimento, dal Vice-
Presidente, se nominate, o

dallamministratore pitl anziano
di eta. '

La coNvocazione dovra
effettuarsi con lettera
raccomandata, da spedirsi

almeno tre giorni liberi prima
della data fissata per la
riunione e, nei casi d'urgenza,
con telegramma, telefax o e-
mail, almenc quarantotto ore
prima al domicilio di ciascun
amministratore.

indipendentemente dal rispetto
delle formalita di convocazione
sopra indicate, ii Consiglfo si
ritiene validamente costituito
se sono presenti tutti | membri
del Consiglio e 1 sindaci
effettivi in carica.

E' ammessa la possibilita che
ie adunanze del Consiglio di
Amministrazione si tengano
per teleconferenza Q
videoconferenza, a condizione
che tutti gl aventi diritto
possanc  parteciparvi ed
essere [dentificati, e sia loro
consentito di seguire la
discussione e di intervenire in
tempo reale alla trattazione
degli  argomenti  affrontati,
nonche di ricevere, visionare o
trasmettere documenti;
verificandosi tali presupposti, il
Consiglio si considera tenuto
nel fego in cui si trova i
Presidente, e dove pure deve
trovarsi il segretario . della
rivnione, onde consentire la

case di

presiedute dal Presidente o, in
sua assenza 0
impedimento, dal Vice-
Presjdente, se nominato, ©
dall'amministratore pit anziano
di eta.

La convocazione
effettuarsi al
indicato da clascun
amministratore con lettera
raccomandata telegramma o
telefax o e-mail, da spedirsi
almeno fre giomi liberi prima
della data fissata per la
riunione e, nei ¢asi d'urgenza,
con telegramma o telefax o e-
mail, almeno quaraniotio ore
prima al-domicilie-di-claseun
amministratore.
Indipendentemente dal rispetto
delle formalita di convocazione
sopra indicate, il Consiglio si
ritiene validamente costituito
se sono presenti tutti i membri
del Consiglic e i sindaci
effettivi in carica.

E' ammessa la possibilité che
le adunanze del Consiglio di
Amministrazione si tengano
per teteconferenza o
videcconferenza, a condizione
che tuiti gli aventi diritto
possano parteciparvi ed
essere identificati, e sia loro
consentito di segquire ia
discussione e di intervenire in

dovra
domicilio

tempo reale alla traftazione

degli argomentt affrontati,
nonche di ricevere, visiohare o
trasmettere documenti;
verificandosi tali presupposti, il
Consiglic st considera tenuto
nel lucgo in cui si trova if
Presidente, e dove pure deve
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verbale sul refativo libro. stesura e la softoscrizione del
Le deliberazioni del Consiglio | verbale sul relative libre. riunione, onde consentire la
di Amministrazione dovranno | Le deliberazioni de! Consiglio | stesura e la softoscrizione del

constare da verbale, | di Amministrazione dovranno { verbale sul relativo libro.

‘sottoscritto dal Presidente e | constare da verbale, | Le deliberazioni del Consiglio

dal segretario della seduta. softoscrittco dal Presidente e | di Amministrazione dovranno
dal segretaric della seduta. constare da verbale,

sottoscritto dal Presidente e
datl segretario della seduta.

Alla luce di quanto Vi abbiamo esposto, Vi proponiamo di assumere le seguenti
deliberazioni:
“L'Assembiea stracrdinaria di Esprinet S.p.A.,
- presa conoscenza della relazione del Consiglic dAmministrazione

Delibera
i) di modificare il prime comma dell’articolo 8 delle statuto sociale come segue:
‘L'assemblea, regolarmente costituita, rappresenta [luniversalit2 dei soci.
L'Assemblea & competente a deliberare sulie materie prescritte dalla disciplina
vigente, ivi incluse le autorizzazioni previste daile procedure per le operazioni con
parii correlate adottate dailla Societd.”, invariato detto articolo in ogni altra sua parte;
if) di modificare il sesto comma dell'articolo 16 delio statuto sociale come segue:
“La convocazione dovra effetiuarsi al domicilic indicato da ciascun amministratore
con {elegramma o telefax o e-mail, da spedirsi almeno tre giorni liberi prima delia
data fissata per ia riunione e, nei casi d’ urgenza, con felegramma o telefag 0 e
mail, almeno guarantotio ore prima” , invariato detto articolo in ogni altra sua parte;
iify di conferire al Presidente e allAmministratore Delegate, anche disgiuntamente

fra lore, ogni potere opporiunc per apportare al presente verbale tutte le modifiche

formali € non sostanziali che fossero richieste dagli Uffici competenti in sede di
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iscrizione del presente verbale presso 'Ufficio del Registro delle Imprese”.

Nova Milanese, 16 marze 2011
Per il Consiglic di Amministrazione
H Presidente

Francesco Monti
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Allegato “C” del n. 7.730/4.030 di rep.

STATUTO
TITOLO |
COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA DELLA SOCIETA

Articolo 1

E costituita una societa per azioni denominata:
"esprinet” s.p.a.
La denominazione soclale potra a tutti gli effetti essere usata nella seguente altra
forma:
"Esprinet” S.p.A.

Articolo 2
La Societd ha sede nel Comiune di Nova Milanese.
Potranno essere istituite e soppresse sedi secondarie, agenzie, rappresentanze e
succursali in ltalia e all'estero.

Articolo 3
L a durata della Societa & fissata al 31 dicembre 2100 e potra essere prorogata una o
pill volte con deliberazione dell'assemblea stracrdinaria.
Ai soci che non hanno concorso alie deliberazioni relative alla proroga del termine
non compete H diritio di recesso.

TITOLO 1l

OGGETTO SOCIALE

Articolo 4
La Societa ha per oggetto sociale:
- commercio sia all'ingrosso, che al dettaglio, anche via Intermnet, rappresentanza,
noleggio ed assemblaggio di elaberateri, & apparecchiature e prodotti elettronici in
genere, nonché di prodotti ausiliari e complementari;
- installazioni di procedure meccanografiche;
- ristrutturazione organizzativa delle aziende e corsi tecnici di aggiornamenio
professionale;
- fornitura di servizi nel campo della elaborazione dei dati e sistemi informativi,
compresa fa gestione, la manutenzione, l'assistenza tecnica e la riparazione di
calcolatori elettronici ed apparecchiature elettroniche in genere, servizi di marketing
compresi i servizi di web e servizi logistici;
- assunzione di rappresentanze e mandat! di agenzia nei settori sopra indicati;
- assunzione di partecipazioni in societa e/o enfi costituiti o costituendi, precisandosi
che tale attivitd verrd svolta non nei confronti del pubblicc ma unicamente nei
confronti di societa controllate ¢ collegate ai sensi delfart. 2358 c.c.
La Societd pud svolgere attivitd di coordinamento anche strategico delle varie
partecipazioni, fornendo all'uopo servizi di natura tecnica, amministrativa, contabile,
informatica, commerciale, promozicnale e finanziaria.
Pud compiere altresi tutte le operazioni di natura finanziaria - compreso il rilascio di
garanzie - immobiliare @ commerciale connesse al raggiungimento dell'nggetto
sociale, con esclusione, in ogni caso, delio svolgimento di atfivita finanziaria nei
confronti de! pubbiice.

TITCLO H!

CAPITALE ED AZIONI SOCIALI



Articolo &
Ii capitale sociale a8 di Euro 7.880.651,00
(settemilioniottocentosessantamilaseicentocinguantung)  suddiviso in  numero
52.404.340 (cinquantaduemilioniquattrocentoquattromitatrecentoquaranta) azioni del
valore nominale di Euro 0,15 {zero virgola quindici) ciascuna.
Il capitale pud essere aumentato una o pili volte per defiberazione dellassemblea
straordinaria anche con 'emissione di azioni aventi diritti diversi da quelle ordinarie,
nel rispetto delle vigenti disposizioni.
il capitale sociale pud essere aumentato anche con conferimento di crediti e di beni
in natura.
in sede di aumento del capitale, & escluse il diritto di opzione nei limiti del 10% (dieci
per cento) del capitale sociale preesistente, a condizione che il prezzo di emissione
delle azioni corrispenda al valore di mercato delie azioni stesse e cid sia confermato
in apposita relazione dalla societd incaricata della revisione contabile. La
deliberazione di cui al presente comma & assunta con i quorum di cui agli articoli
2368 e 2369 Caodice Civile.
Salve guanto disposto dalfart. 2441, comma 8, del Cedice Civile, l'assemblea, a
servizio dei plani di stock option e con deliberazione approvata da tantl soci che
rappresentino olire ta meta del capitale sociale, anche se la deliberazione & presain
assemblea di convocazione successiva alla prima, pud deliberare aumenti di capitale
sccigle entro il limite massimo del 7% (sette per cento) del capitale sociale
preesistente, con esclusione del diritto di opzione e con facolta di determinare i
prezzi anche differenziati, fissati nel rispettc dei criteri stabilitt dalla normativa
vigente e con eventuali sconti rispetto al prezzo medio di borsa, purche parametrati
ad indici oggettivi previsti dai piani di stock option stessi.
L'assemblea pud delegare le deliberazioni di cui al precedente comma al Consiglio di
Amministrazione, ai sensi di quanto disposto dall'articolo 2443 Cedice Civile.

Articolo 6
Ogni avente diritto ha un voto per ogni azione.
Le azioni soho nominative, liberamente trasferibili, indivisibili e, in caso di
comproprieta, sono regolate dalla legge.

Articolo 7
La qualita di socio importa adesione allo statuto.

TITOLO WV

ASSEMBLEA

Articolo 8
L'assemblea, regolarmente costituita, rappresenta [universalitd dei soci.
L'Assemblea & competente a deliberare sulle materie prescritte dalia disciplina
vigente, ivi incluse le autorizzazioni previste dalle procedure per le operazioni con
parti correlate adottate dalla Societa.
Le sue deliberazioni, prese in conformita alla legge e al presente statuto, vincolano
tutti | soci, ancorché non intervenuti o dissenzienti.
Fermi i poteri di convocazione previsti da specifiche disposizioni di legge,
fassemblea & convocata in via ordinaria o straordinaria dal Consiglio di
Amministrazione presso la sede sociale o in altro luogo indicato nellavviso di
convocazione, purché in ltalia.
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L'assemblea pud essere convocata anche, nei casi previsti dalla legge, dal Collegio
Sindacale, tramite # suo Presidente, ¢ da almeno due membri del Collegio
Sindacale, previa comunicazione al Presidente del Consiglio di Amministrazione.
L'avviso, contenente le informazioni previste daila disciplina anche regolamentare
vigenie, deve essere pubblicato, neil termini di legae, sul site infernet della Societa;
ove necessario per disposizione inderogabile o deciso dagli amministratori, sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica; con le altre modalita previste dalla disciptina
anche regolamentare pro tempore vigente,
Nellavviso di convocazione pud essere indicatc anche il giorno fissafo per
fadunanza in seconda convocazione e, occorrendo, per ladumanza in terza
convocazione, gualora la prima e la seconda vadano deserte.
Nelfavviso di convocazione deve essere indicata la quota minima di partecipazione
richiesta per la presentazione di liste di candidati alla nomina a cariche sociali, con i
relativi criteri di calcolo.

Articolo 9
L'assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una velta alfanno nel termine
di 120 (centoventi} giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale.
| soci che anche congiuntamente rappresentino almeno un guarantesimo del capitale
sociale pessonc chiedere, entre 10 {dieci) gicrni dalla pubblicazicne dell'avviso di
convocazione deff'assemblea, lintegrazione dellelenco delle materie da traitare,
indicando nella domanda gli uiteriori argomenti da essi proposti; di dette integrazioni
& data notizia nelle forme e nei termini di legge.

Articolo 10
Hanno diritto di intervenire altassembiea gli aventi diritto.
Ogni avente diritto di intervenire all'assemblea ha diritto di prendere visicne di tutti gli
atti depositati presso la sede sociale e di ottenerne copia.
Gli aventi diritio al voto possono farsi rappresentare in assemblea con l'osservanza
delle disposizioni di legge. La notifica alla Societa della delega per la partecipazione
all’Assemblea pud avvenire anche mediante invio del documento alfindirizzo di posta
elettronica indicato nelf'avviso di convocazione.

Articolo 11
Per fa validita dell'assemblea e delle deliberazioni, tanto in prima quanto in seconda
o in terza convocazione, si osservano le norme di legge,
Per la nomina del Collegio Sindacale si applica quanto previsto dall'art. 19.
Le maggioranze deliberative si computano senza tenere conto delle astensioni di
voto.

Articolo 12
L'assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o, in caso
di sua assenza ¢ impedimento, dal Vice-Presidente, se nominato, e, in lore assenza,
da altra persona designata dall'assembiea.
Spetta al Presidente deil'assemblea constatare la regclare costituzione della stessa,
accertare lidentitd e la legittimazione dei presenti, regolare lo svoigimento
dell'assemblea sulla base dell'approvato Regolamento assembieare ed accertare e
proclamare i risultati deile votazioni.
fl Presidente, salve che il verbale sia redatio da notaio, & assistito da un segretario
anche non socio, nominato dalfassemblea.
i diritto di voto non pud essere esercitato per corrispondenza.
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Le deliberazioni dellassemblea scno fatte constatare dal verbale firmato dal
Presidente dell'assemblea e dal segretario, o dal notaio quando il verbale & redatto
da quest'ultimo o guando lintervento del medesimo & prescritto dalla legge.

Articolo 13
Le deliberazioni per le elezioni delle cariche sociali si prendono con voto palese, con
le maggioranze di legge e di statuto e con il voto di fista; quando richiesto da
disposizioni di legge, le operazioni devono svoigersi con scrutinio segreto & a tal fine
l'assemblea nominerad due o pit scrutatori.
{ membri del Consiglic di Amministrazione sono eletti sulla base di liste di candidati
presentate e sotioscritte dagli azionisti che le presentane, che da soli o unitamente
ad altri soci rappresenting complessivamente, con riferimento alla data di
presentazione della lista, almeno il quarantesimo del capitale sociale o la appropriata
diversa guota minima di partecipazione al capitale sociale prevista dalla normativa
vigente ¢ che comunque soddisfino le altre prescrizioni eventualmente stabiiite da
essa.
Le fiste dovranno essere deposifate presso la sede della societa almeno venticingue
giorni prima di quelle fissato per l'assemblea in prima convocazione, fatti salvi
eventuali minori termini previsti dalla normativa vigente.
Le liste devono indicare quali candidat sono in possesso dei requisiti di
indipendenza stabiliti dalla legge per Amministratori di societa quotate in Borsa.
Unitamente a ciascuna lista dovrannc essere depositate le dichiarazioni di
accettazione della candidatura, di attestazione dell'inesistenza deile cause di
ineleggibiiita, incompatibilitd e di possesso degli eventuali requisiti prescrittt dalla
normativa e dallo statuto, comprese le dichiarazioni di indipendenza da parte di quei
candidati che siang in possesso det requisiti.
Al fine di comprovare la titolaritd del numero delie azioni necessarie per fa
preseniazione delie liste, gli azionisti dovranno depositare entro il termine previsto
dalla disciplina applicabile per la pubblicazione delle liste da parte della Societa
copia delle specifiche certificazioni rilasciate dagli intermediari autorizzati.
Le liste depositate senza l'osservanza delle prescrizioni statutarie saranno
considerate come non presentate.
Ogni azionista, nonche glt azionisti appartenenti al medesimo gruppo - per tale
intendendosi il soggetto che esercita # controllo, le societa conifrollate e quelle
controllate da uno stesso soggetto controllanie ovvero guelle collegate ai sensi
dell'art. 2359 cod. civ.- e gli azionisti partecipanti, anche attraverso controllate, ad un
accorde ex art. 122 del D.Lgs. n. 58/1998 avente ad oggetto azioni defla Societa non
possono presentare, neppure per interposta persona o societa fiduciaria, pil di una
lista.
Al fini del presente articolo il controllo ricorre, anche con riferimento a soggetti non
aventi forma societaria, nei casi previsti dall'art. 93 de! D.Lgs. 58/1898.
Ogni candidate pud presentarsi in una sola lista, a pena di ineleggibilita.
Ciascun avente diritto pud votare per una sola lista.
Salvo quanto previsto nell'art. 2409 septiesdeces Cod. Civ., uno dei membri del
Consiglio {che deve essere in possesso dei requisiti di onorabilita e professionalita
determinati ai sensi dellarticolo 148 commi lll e 1V del T.U.F.) & espresso dalla lista
di minoranza che abbia cttenuto # maggior numero dei voti & non sia collegata in
alcun modo, neppure indirettamente, con colorg che hanno presentate o votato la
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lista risultata prima per numero di voli. Peraitro ai fini del riparto degli Amministratori
da eleggere non si terrd conto delle liste che non abbianc conseguito una
percentuale di voli almeno pari alla meta di quella richiesta per la presentazicne di
lista.
Tutti gli altri membri del Consiglic sono traiti dalia lista che ha ottenuto it maggior
numero di voli, in base allordine progressivo con il quale sono stati elencati in tale
lista e di essi almeno due (salvo il maggior numero eventualmente previsto dalla
normativa vigente alla data di presentazione delie liste} devono essere in possesso
dei requisiti di indipendenza stabiliti dalla legge per gli amministratori di soccieta
guotate in Borsa.
In caso di paritd di voti tra due o pid liste, si procede ad una nuova votazione di
ballottaggic tra tali fiste da parte di {utti gli aventi diritlo presenti in assemblea, e sono
eletti i candidati defla fista che ottenga la maggicranza dei voli, escludendo dal
computo gli astenuti.

TIroLo VvV

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Articolo 14
La societa & amministrata da un Consiglic di Amministrazione, nominato
dalfassemblea e composto da un numero di membri variabile e comunque non
inferiore a 7 (sette) e non superiore a 13 (tredici).
Spetta all'assemblea ordinaria determinare il numero dei componenti def Consiglio di
Amministrazione.
II Consiglio di Amministrazione, nella sua prima riunione successiva alla elezione,
con it parere del Collegio Sindacale, verifica la sussistenza dei requisiti di
indipendenza per i Consiglieri che siano stati sleti nel presupposto di averne le
caratteristiche e, in constatato eventuale difetfe originario o nel frattempo
sopravvenuto del requisito, ne dichiara la decadenza, adottando i provvedimenti
consequenziali; la verifica della permanenza della sussistenza dei requisiti sara
reiterata dal Censiglic periodicamente, secondo sue regole di funzionamento, ma
non meno di una volta per anno solare.
| componenti del Consiglic di Amminisirazione possono essere anche non soci,
durano in carica per tre esercizi o per il minor periodo stabilito all'atto della nomina,
sono rieleggibili e scadono alla data deil'assemblea convocata per 'approvazione del
bilancio relativo ail'ultimo esercizio della lore carica.
Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno ¢ pill amministrateri, si provvede
alla loro sostituzione secondo le norme di legge.
Qualora per rinuncia 0 per qualsiasi altra causa venga a cessare la maggioranza
degli amministratori nominati dall'assemblea, {'intero Consiglio si intende decaduto
con effetto dalia sua sostituzione.
in tal caso deve essere convecata d'urgenza l'assemblea del soci per la nomina
deil'interc Consiglio.

Articolo 15
If Consiglio - ove I'assemblea non vi abbia gia provveduto - elegge fra | suoi membri
il Presidente ed evenfualmente un Vice-Presidente, pud nominare anche un
segretario all'infuori dei propri membri.
La rappresentanza generale della Societd nonché la firma sociale spettano
disgitintamente al Presidente, al Vice-Presidente, se nominate, e, nei limiti delle loro
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attribuzioni, agli amministratori cui il Consiglio di Amministrazione abbia delegato
propri poteri ai sensi dell'art. 17,

Articolo 16
Il Consiglio di Amministrazione & convocato anche fuori della sede sociale, purche in
ltalia, a richiesta del Presidente, o su richiesta congiunta della maggicranza dei suoi
memiri, oppure su richiesta de! Presidente del Collegio Sindacale o di un membro
del Collegic Sindacale.
Per la validitd delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione si richiede la
presenza delia maggioranza degli amministratori in carica.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voti dei membri presenti,
esclusi gii astenuti; in caso di parita prevale il voto di chi presiede.
In derega a quanto sopra, sara necessaric il volo favorevole di unha maggioranza
qualificata di almeno il 70% (settanta per cento) arrotondato al numero superiore dei
membri del Consiglio, senza prevalenza del voto di chi presiede, per le deliberazioni
che abbiano per oggetic: a) nomina e revoca di Amministratori Delegati e
conferimento e revoca dei relativi poteri; by approvazione e revisioni di budget e di
piano industriale; ¢} acquisizioni, scorpori e cessioni {anche da parte di controllate) di
partecipazioni efo di aziende; d) approvazione di piani di stock option e di piani di
riacquisto di azioni proprie; e) accensione di finanziamenti a medio e lungo termineg;
f) la eventuale istifuzione di Comitato Esecutivo, {a definizione dei poteri delegati e la
nemina e revoca dai suot componenti.
Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute da! Presidente o, in
caso di sua assenza o impedimento, dal Vice-Presidente, se nominaio, ©
dall'amministratore pilt anziano di eta.
La convocazione dovra effettuarsi al domicilio indicato da ciascun amministratore
con telegramma o telefax o e-mail, da spedirsi almeno tre giorni liberi prima della
data fissata per la riunione e, nei casi d’ urgenza, con telegramma o telefax o e-mail,
almeno guarantotto ore prima.
Indipendentemente dal rispetto delle formalita di convocazione sopra indicate, il
Consiglio si ritiene validamente costituito se sono presentt tutti i membri dei Consiglio
e i sindaci effettivi in carica,
E' ammessa la possibiltd che le adunanze del Consiglio di Amministrazione si
tengane per teleconferenza ¢ videoconferenza, a condizione che tutti gli aventi diritto
possano parteciparvi ed essere identificati, e sia lore consentito di seguire la
discussione e di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affroniati,
nonche di ricevere, visionare o trasmettere documenti; verificandosi fali presupposti,
il Consiglio si considera tenuto nel luoge in cui si trova il Presidente, e dove pure
deve trovarsi il segretaric della riunione, onde consentire la stesura e la
sottoscrizicne del verbale sul relativo libro.
Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione dovranno constare da verbale,
sottoscritto dal Presidente e dal segretario della seduta.

Articolo 17
Il Consiglic di Amministrazione & investito dei pik ampi poteri per la gestione
ordinaria e straordinaria della Societa.
AlFOrganc Amministrativo vengono inoltre attribuite tutte le competenze di cui alfart.
2365, secondo comma, C.C.
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E' esclusa ia competenza dell'Organo Amministrativo ad emettere obbligazioni ai
sensi deghi articoli 2410 e ss. Codice Civile.
In occasione delle riunicni, da tenersi con cadenza almeno trimestrale, if Consiglio di
Amministrazione ed il Collegio sindacale, anche attraverso gli organi delegati, sono
informati sull'attivita svolta e sulle operazioni di maggior rilievo economico,
finanziario ¢ patrimoniale effettuate dalia Societa o dalle societa controllate ¢ sulia
prevedibile evoluzione della gestione, con particolare riguardo alle operazioni in
potenziale conflitio di interesse.
Quando particolari  esigenze lo facciano ritenere opportuno, la suddetta
comunicazione pud¢ essere effettuata per iscritto al Presidente del Collegio
Sindacale.
It Consiglio di Amministrazione pud nominare uno o pill Amministratori Delegati, i
quali sone tenuti ad operare nei limiti indicati dalla legge.
Il Consiglio di Amministrazione pug, nei limiti di legge, delegare proprie attribuzioni
ad un Comitato Esecutivo, determinando contenuto, limiti ed eventuali modalita di
esercizio dei poteri delegati at sensi dellarticolo 16 che precede.
Valgono, per le adunanze e le deliberazioni del Comitato Esecutivo, e norme dettate
per it Consiglic di Amministrazione; tuttavia le sue deliberazioni potranno avvenire
unicamente allunanimita, in difetto di che ogni decisione rientreréd nella competenza
del Consiglic di Amministrazione.
il Consiglio di Amminisirazione pué altresi nominare uno o pil direttori generali
anche non amministratori, determinandone i poteri ed il relativo compenso.
La carica di Amministratore Delegato e quella di Presidente del Comitate Esecutivo
sono cumuiabili con queile di Presidente e di Vice Presidente del Consiglio di
Amministrazione.

Articolo 18
Ai membri del Consiglio di Amminisirazione spetta il rimborso delle spese sostenute
per ragione del loro ufficio, € il compenso nella misura fissata dai'assemblea.
L'assemblea pué inclire determinare un importo complessivo per la rimunerazione di
tutti gli amministratori, inclusi quelli investiti di particelari cariche.
Il Consiglic di Amministrazicne ripartira il compenso o la rimunerazione come sopra
determinati nel medo che lo stesso riterra pitt conveniente, tenuto conto dell'impegno
rispettivamente loro richiesto.
La rimunerazione ai membri del Consiglio di Amministrazione investiti di particolari
cariche, qualora non vi abbia provveduto I'assemblea, & determinata dal Consiglio
medesimo ai sensi dell'articele 2389 codice civile.

Articolo 18 bis

Il Consiglio di Amministrazione, previo parere obbiigatorio dell'erganc di controlio
provvede alla nomina, nelfambito del settore amministrative della societa, di un
Dirigente {munito di titoli adeguati e di esperienza specifica in materia di finanza e di
controlie e qualificato da affidabilitd sotio il profilo etico) preposte alfa redazione dei
documenti contabili sociefari, attribuendo allo stesso poteri e mezzi necessari
all'esercizio det compiti assegnati e determinandone iz durata in carica.

TITOLO Vi

COLLEGIO SINDACALE

Articolo 19

It Coitegio Sindacale & composto di tre membri effettivi e di due supplenti.
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La nomina dei componenti de! Collegio Sindacale avverra secondo la procedura
indicata nei commi seguenti, atta a riservare alla minoranza la nomina di un sindaco
effettivo e di un sindaco supplente.

La nomina dei membri del Coltegio Sindacale avviene sulla base di liste nelle quali i
candidati sono indicati mediante un numerc progressivo.

Ciascuna lista ¢ composta da due sezioni 'una riservata ai candidati alla carica di
sindaco effettivo e l'alira ai candidati alla carica di sindaco supplente. Ciascuna lista
contiene un numere di candidati non superiore al numero dei membri da eleggere.
Hanno diritto di presentare una lista soltanto gli azionisti che, con riferimento alla
data di presentazione della lista, da soli od insieme ad altri azionisti rappresentino
complessivamente aimeno la medesima quota minima di partecipazione al capitaie
sociale prevista dalfarticolo 13 per la nomina del Consiglio di Amministrazione e
comungue soddisfino le altre prescrizioni eventualmente stabilite dalla normativa
vigente.

Ogni azionista, nonche gli azionisti appartenenti al medesimo gruppo - per fale
intendendosi # soggetto che esercita il controllo, le societd controllate e quelle
controllate da uno stesso soggetto controllante ovvero quelle collegate ai sensi
delfart. 2358 ced. civ.- e gli azionisti partecipanti, anche attraverso controliate, ad un
accordo ex art. 122 del D.Lgs. n. 58/1998 avente ad oggette azioni della Societa non
possono presentare, neppure per interposta persona o societa fiduciaria, pit di una
lista.

Ai fini del presente articolo il controlio ricorre, anche con riferimento a soggetti non
aventi forma societaria, nei casi previsti dall'art. 83 de! D.Lgs. 58/1988.

Le liste, sottoscritte dall'azionista o dagli azionisti che le presentanc (anche per
delega ad unc di essi) devono essere depositate presso la sede della Societa
almeno venticinque giorni prima di queilc fissatc per l'assemblea in prima
convocazione e di ¢id sara fatta menzione nell'avviso di convocazione, fatli salvi
eventuali minori termini previsti dalla normativa vigente.

Unitamente a ciascuna lista, entro | medesimo termine di venticingue giorni sopra
indicato, sono depositate una descrizione del curriculum professionale dei singoli
candidati, nonché le dichiarazioni con le quali | singeli candidati accettanc la
candidatura e attestano, softo la propria responsabilita, linesistenza di cause dj
incompatibilita e di ineleggibilita, nonché l'esistenza dei requisiti prescritti dalla
normativa per la carica e in particolare la loro indipendenza.

Dovra incltre essere depositata, entro il termine previsto dalla disciplina applicabile
per ta pubblicazicne delle liste da parte della Societd, 'apposita certificazione
rilasciata da un intermediario abilitato ai sensi di legge comprovante la titolarita, al
momento del deposito presso la Societa della lista, del numero di azioni necessario
alla presentazione stessa.

Le liste presentate senza l'osservanza delle statuizioni che precedono sone
considerate come non presentate. -

| sindact uscenti sono rieteggibili.

Ogni candidato puo presentarsi in una sola lista, a pena di ineleggibiiita.

Ciascun avente diritto pud votare per una sola lista.

Alla elezione dei sindaci si procede come segue;
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- dalla lista che ha ottenuto i maggicr numero di voti sono  tratti in base allordine
progressivo con it quale sono stati elencati nelle corrispondenti sezioni della lista due
membri effettivi ed un membro supplente,

- dalla lista che & risultata seconda per maggicor numero di voti presentata dai soci di
minoranza che non siano collegati neppure indirettamente cen coloro che hanno
presentatc o votato la lista che ha ottenuto il maggior numero di voti, sono tratti, in
base allordine progressivo con il quale sono stati elencati nelle corrispondenti
sezioni della lista, aliro membro effettivo e I'altro membro supplente.

In caso di paritd di voti tra due o pil liste, si procede ad una nuova votazione di
ballottaggio tra tali liste da parte di tutti gli aventi diritto presenti in assemblea, e sono
eletti i candidati della lista che ottenga la maggioranza dei voti, escludendo dal
computo gii astenuti.

{| Presidente del Collegio Sindacale & nominato dalfAssemblea fra i Sindaci eletl
dalla minoranza.

Ove vengano meno i requisiti richiesti dalla normativa o dalie statuto il sindaco
decade dallz carica.

in caso di sostituzione di un sindaco effettivo, subentra, fino alla successiva
assemblea, il primo supplente appartenente alla medesima lista di quelio cessato.
Nellipotesi di sostituzione del Presidente, la presidenza & assunta, fino alia
successiva assemblea, dal Sindaco pil anziane in possesso dei requisit! di legge e,
in mancanza, dal primo membro suppiente, tratto dalia lista cui apparteneva il
presidente cessato.

Qualora l'assemblea debba provvedere ai sensi di legge alle nomine dei sindaci
effettivi e/o supplenti e del Presidente necessarie per lintegrazione del Collegio
Sindacale a seguito di sostituzions si procede secondo le statuizioni che seguono:

- nel case in cui occorra procedere alla sostituzione del sindaco effettive efo
suppiente tratto dalla lista che & risultata seconda per maggior numero di voti, sono
proposti per ta carica rispettivamente i candidati a sindaco effetlive e a sindaco
supplente - non eletti - elencati nelle corrispondenti sezioni delia medesima lista e
risulta eletto chi ottiene | maggior numero di voli;

- in mancanza di nominativi da proporre ai sensi del precedente paragrafo, e ne
caso occorra procedere alla sostituzione del/dei sindaci effettivi e/o supplenti efc del
presidente tratti dalla lista che ha oftenuto if maggior numero dei voti, st applicano le
norme vigenti e assemblea delibera a maggioranza dei votanti, escludendo dal
computo gli astenuti.

Nel caso di presentazicne di un'unica lista, 'assemblea delibera a maggioranza dei
votanti, escludendo dal computo gl astenuti e la presidenza spetta al candidato
elencato al primo posto deila sezione della lista contenente | candidati alla carica di
sindaco effettivo. In caso di sostituzione di un sindaco effettive o del Presidente
subentrano, fino alla successiva assemblea, rispettivamente, il sindaco supplente e il
sindaco effettivo nell'ordine progressivo risultante dalla elencazions nella
corrispondente sezione della lista.

Nellipotesi prevista dal comma precedente, gualora I'assemblea debba provvedere
ai sensi di legge alle nomine dei sindaci effettivi e/o supplenti e del presidente
necessarie per lintegrazione del Collegio Sindacale a seguito di sostituzione, si
applicano le disposizioni delle normative vigenti e quanto previsto nei commi



precedent! del presente articolo dello Statute sulle modalitd di nomina; 'assemblea
delibera a maggioranza dei votanti, escludendo dal computo gli astenuti.
Possono essere proposti candidati esclusivamente coloro i quali abbiano reso
disponibili, entro la data dellassemblea, i documenti e le attestazioni di cui al
presente articolo.
Non possono essere eletti e, qualora eletti, decadone, coloro che ricoprano incarichi
amministrativi e/o di controllo in altri enti o societa di diritto itafiano con azioni quotate
in ltalia (con esclusione delle sccieta controliate da "esprinet” s.p.a. o controllanti di
"esprinet” s.p.a., o controllate dailo stesso soggetto controllante di "esprinet” s.p.a.},
oltre i imite massimo consentito dalia legge e da regolamenti applicativi, nenché
coloro che non siano in possesso dei requisiti di indipendenza, onocrabilitd e
professionalita richiesti dalla normativa applicabile.
Almeno uno dei sindaci effettivi ed almeno uno dei sindaci supplenti sono scelti tra gli
iscritti nel registro dei revisori contabili che abblano esercitato l'attivita di controllo
legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni. | sindaci non in possesso del
requisito previsto nel precedente paragrafo sono scelti fra coloro che abbiano
maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio ininterrotto nell'esercizio
di:
- compiti direttivi nei settori di amministrazione, finanza e controllc presso societa per
azioni quotate in borsa;
- attivita professionali o di insegnamento universitario di ruclo in materie giuridiche,
economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche afferenti 'informatica, i servizi in
genere, il settore dell'industria o del commercio di prodotti informatici, 1a fornitura di
servizi net campo delelaborazione dati e dei sistem! informatici 0 comunque settort
strettamente attinenti a quello della Societd;
- funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nel
settore creditizio, finanziario, assicurativo, informatico, dell'indusiria o del commercio
di prodotti informatici, della fornitura di servizi nel campo dell'elaborazione dati e dei
sistemi informatici o comunque in setfori strettamente attinentt a guelio della
Societa.

Articolo 20
L'Assemblea stabilisce f'assegno annuaie spettante a ciascun sindaco effettivo per
I'nterc periodo di durata dell'ufficio.
Ai sindaci spetta il rimborso delle spese sostenute per ragione del foro ufficio.

TITOLO VII

BILANCIO E UTILI

Articolo 21
L'esercizic sociale si chiude al 31 dicembre di cgni anno.
Alla fine di ogni esercizio il Consiglic di Amministrazione procede alla redazione del
bilancio, entro i termini & con l'osservanza delle disposizioni di legge.

Articolo 22
Gli utili netti risultanti dal bilancio, dedotta la quota di riserva legale, sono ripartiti tra i
soci in  proporzione alle azioni possedute, salva diversa determinazione
dell'Assemblea.
it pagamento dei dividendi & effettuato presso le casse designate dal Consiglic di
Amministrazione a decorrere dal giorno fissato dal Censiglio stesso.
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esprinet”

| dividendi non riscossi entro it quinguennio dal giorno in cui sono divenuti esigibili si
prescriveno a favore della Societa,
[l Consiglio di Amministrazione potra deliberare la distribuzione di acconti sui
dividendi nei casi, con le modalita e nei fimiti consentiti dalie vigenti disposizioni di
legge.

TITOLO VI

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Articolo 23
Addivenendosi in qualsiasi tempo e per qualsiasi causa alio scioglimento della
Societa, 'Assemblea determinera le modalita di fiquidazione & nominera uno o pit
liquidatori, fissandone i poteri.

THOLO IX

DISPOSIZIONI FINALI

Articolo 24
Per tutto quanto non disposto nei presente Statuto saranno osservate le disposizioni
di legge.
F.to Francesco Monti
F.to Cario Marchetti notaio
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